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Mot du frere Minh Pierre
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e Célébrations

* Pélerinage a TAIZE (Toussaint — 22 au 26 octobre) et retraite des
Terminales (février)

* Temps de conférence, rencontre de témoins

 Actions de solidarité : collecte de denrées, visite résidents de la Maison
St Jean, Opération Thermos...

* Temps fort du diocese : concert de rentrée le 12 octobre a la
Cathédrale

* Groupe Bible, groupe de musiciens, groupe pour les confirmés

e Chemin de foi, parcours Sacrements (Baptéme, Eucharistie,
Confirmation) : lancement samedi 30 septembre




LISBONNE

« BRILLEZ ECOUTEZ NAYEZ PAS PEUR »
Pape Francois




THERESE D’AVILA LILLE

Ensemble Scolaire Privé Catholique Européen
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THERESE D’AVILA LILLE

L neralite
Ensemble Scolaire Privé Catholique Européen

Lycée européen d’enseignement général
Une équipe de 60 enseighants, une vie scolaire de 5 membres

Effectif total : 680 éléves

7 Classes de Seconde
7 Classes de Premiere
7 Classes de Terminale

Effectif Tle : 211 éleves



RESULTATS BACCALAUREAT 2023 - TDA

Recus Mentl?n Mention Bien Mentl.on Tres Total Mention
Assez Bien Bien
91 (dont 23
Effectifs 227 43 84 féelicitations 218
du jury)
Pourcentages
8 19% 37% 40% 96%

de mention




Presentation des equipes



L'Equipe du Lycee

Le conseil de direction :
- Bertrand BALMITGERE, Directeur adjoint TDA et Cambridge Exam Officer

THERESE D’AVILA LILLE

- Hélene FLEURY, Coordinatrice pedagogique
coordinatrice.pedagogique @theresedavila.eu

- Francois DEVOS, Responsable de Vie Scolaire
rvs.lycee@theresedavila.eu

UNIVERSITY OF

- Anne-Christine FEUR, Adjointe en Pastorale Scolaire CAMBRIDGE



mailto:coordinatrice.pedagogique@theresedavila.eu
mailto:rvs.lycee@theresedavila.eu

Accompagnement PAP/PAI:
- Caroline DALLE

referente.pai.pap@theresedavila.eu

Le Secrétariat :
- Francine GAROT
- Christine JOURNE

La Vie Scolaire :

Apolline COQUET
Rémi DIF

Marjorie GILBERT
Valentin POULTRENIEZ



mailto:referente.pai.pap@theresedavila.eu




Rappel: Le controle continu renforce.

FIN DES EPREUVES COMMUNES REMPLACEES PAR UN CONTROLE CONTINU RENFORCE.

Pour I'histoire-géographie, LVA, LVB, EPS et enseighement scientifique...
moyenne des moyennes trimestrielles pour chaque classe :

e coef 3 pourla lere crand Oral
* coef 3 pourlaTle 10%

Répartition des notes

. . Contrél
Pour I'enseignement moral et civique PR, continu

moyenne annuelle pour chaque classe : 40%
e coef 1 pourlalere
e coef 1 pourlaTle

Pour I'EDS non poursuivi en Tle
* moyenne des moyennes trimestrielles de la classe de lere = coef 8



Le controle continu renforce suite...

RAPPEL :

Note de contrdle continu = évaluation chiffrée
annuelle de |'éleve attribuée par le professeur,
validée par le conseil de classe, inscrite dans le LSL
(livret scolaire).
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Les LV et OPTIONS AU BAC

THERESE D’AVILA LILLE

ATTENTION : DANS LE CADRE DU CONTROLE CONTINU LE SUIVI D’'UNE
OPTION DOIT SE FAIRE EN PREMIERE ET EN TERMINALE POUR
BENEFICIER DE LENSEMBLE DES POINTS ET DE LA MENTION EURO !

EXCEPTIONS : MATHS COMPLEMENTAIRES, EXPERTES ET DGEMC.

Coefficients : 2 en 1° / 2 en Tle. Total = 4 par option en + du C.Continu.

IDEM POUR LE RANG DE LANGUE (LVA/LVB/LVC). ON NE CHANGE PAS
ENTRE 1° ET TLE.
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INSCRIPTIONS AU BAC

Des a présent :

THERESE D’AVILA LILLE
*

* *
* *
®* = *
= W *
* 5 * [ ]
} r
nsemble Scolaire Privé Catholique Européen

La photocopie de 'attestation de recensement ou du certificat de
participation a la journée défense et citoyennete.

La photocopie de leur piece d’identite.

En novembre/décembre (selon calendrier du rectorat) :

Le récapitulatif d’inscription émarge par le candidat ou le
représentant légal s’il est mineur.



Les DS et

Examens Blancs :

e Quand ? Mercredi AM (sem B)

* Durée : 2h00 en conditions d’examen

* Fréquence : tous les 15 jours

e Matieres : tronc commun

 Calendrier annuel fixe (envoyé par mail cette semaine)

+ 3 examens blancs pour les spécialités et la Philosophie.
+ un Grand Oral blancfin T3
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Les salles pour la reunion avec les PP

Terminale A en salle RDC1 avec Mmes DALLE et MANZAH
‘erminale B en salle 210 avec Mme KLING et M. ARGIOLAS
Terminale C en salle 211 avec MM. LEDIEU et MARTEL
‘erminale D en salle 207 avec Mme ALLARD

‘erminale E en salle 209 avec Mme DAVID

‘erminale F en salle 208 avec Mmes GRENOT et STEENKISTE
Terminale G en salle 206 avec Mme SINGIER et M. GONZALEZ P.




